
 
  

 
 

 
 

แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
อ าเภอเมืองแมฮ่่องสอน  

จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
 

 



 
  

ค าน า 
 

แผนการด าเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ นั้น 
เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการ
ปฏิบัติมากขึ้น  ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนก
รายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารสวนต าบลห้วยปูลิง ได้ปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 26 และข้อ 27  โดยได้
น าโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีจะบรรจุในแผนการด าเนินงาน มาจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง จะเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

 

 

             

       (นายไชยา ประหยัดทรัพย์) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 

       ประธานกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
   กันยายน  ๒๕65 
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ส่วนที่ 1 บทน า 1 - 4 
 วัตถุประสงค์ของแผนด าเนินงาน  
 ขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงาน  
 ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  

ส่วนที่ 2 บญัชีโครงการ / กิจกรรม  
 บัญชีสรุปจ านวนโครงการ และงบประมาณ  5 - 6 
 บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ/ครุภัณฑ์ 7 - 31 
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ส่วนที่ 1  
บทน า 

1. บทน า 
  แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ถือเป็นเครื่องมือในการบริหารงานของ

คณะผู้บริหาร ในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เนื่องจากแผนการ
ด าเนินงานจะแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาท่ีด าเนินการจริง
ท้ังหมดในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล  ประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ  และยังเป็นแนวทางในการด าเนินงาน
ในปีงบประมาณนั้น ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น นอกจากนั้นยังลด
ความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ 
ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 11 ข้อ 26 และข้อ 27 ก าหนดให้คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศเพื่อให้ ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน และมีการก าหนดแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน
สามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจาก
เงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น และการขยายเวลา
การจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

2. วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาท่ี

ด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
2.2 เพื่อให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วน

ต าบลห้วยปูลิง  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  2.3 เพื่อลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานและ
จ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

2.4 เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  ใน
การควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
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3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 และ(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  
ข้อ 26  ก าหนดว่า การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามขั้นตอนตามท่ีระเบียบก าหนด ข้อ 27 
แผนการด าเนินให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น ท้ังนี้เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

การจัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี ้     

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิงรวบรวม
แผนงาน โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง หน่วยราชการส่วนกลาง   ส่วนภูมิภาค  
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  แล้วจัดท าร่าง
แผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 

2. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
แล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  ท้ังนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกัน  และต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  /4. แผนภูมิข้ันตอน... 
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4. แผนภูมิขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 

 

 

         

 

/5. ประโยชน์ของแผน... 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนา 

ท้องถ่ิน 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงานให้ 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างฯ ต่อผู้บริหารท้องถ่ิน 

ผู้บริหารท้องถ่ินให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช ้

ผู้บริหารท้องถ่ิน 

อปท. 

หน่วยงานอื่น 
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5. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

5.1 ท าให้ทราบถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาท่ี 
ด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

5.2 การด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ห้วยปูลิง  มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 

5.3 ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน 
และจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในแผนการด าเนินงาน 

5.4 การบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  ในการควบคุมการ 
ด าเนินงานมีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

 

******************* 
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บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา จ านวนโครงกา 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยงาน 
รับชอบหลัก 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 11 68.75 2,100,000 43.75 กองช่าง 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 3 60 600,000 28.57 กองช่าง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้าการลงทุน การท่องเที่ยว และการค้าขายชายแดน 
2.1 แผนงาน................................................      
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาและสังคมที่มีคุณภาพ 
3.1 แผนงานการศึกษา 12 92.30 1,951,694 128.40 ส านักปลัด 
3.2 แผนงานด้านสาธารณสุข 9 100 457,000 126.94 ส านักปลัด 
3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 33.33 40,000 13.33 ส านักปลัด 
3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 55 80,000 31.37 ส านักปลัด 
3.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 3 60 220,000 34.38 ส านักปลัด 
3.6 งบกลาง 8 100 4,913,996 71.21 ส านักปลัด 
4. แผนงานการพัฒนาด้านการอนุรักษ์ส่งเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
4.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 8 100 184,000 33.33 ส านักปลัด 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 
5.1 แผนงานการเกษตร 3 75 50,000 50.00 ส านักปลัด 
5.2 แผนงานสร้างความเข้มของชุมชน 4 80 135,000 72.22 ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวยั่งยืน      
6.1 แผนงาน........................................................... - - - - - 
7. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี      
7.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 3 60 50,000 14.70 ส านักปลัด 
7.3 แผนงานรักษาความสงบภายใน 4 66 155,000 20.39 ส านักปลัด 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
1.1 แผนงานอุสาหกรรมและโยธา 

 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการ

กิจกรรมที่เกิดขึ้นจากจาก
โครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการซ่อมสร้างถนน
คอนกรีตเหล็กภายในหมู่บ้าน
ห้วยปูลิง (บ้านใหม่)  
หมู่ท่ี 1 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้านห้วยปลิูง(บ้านใหม่) 
หมู่ท่ี 1 กว้าง 3.00 เมเมตร 
ยาว 85.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า .00 ตารางเมตร 

200,000 หมู่ท่ี 1 กองช่าง             

2 โครงการซ่อมสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน 
ห้วยกุ้งหมู่ท่ี 2 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กภายใน
หมู่บ้านห้วยกุ้ง หมู่ท่ี 2 ขนาด
กว้าง 3.00 เมตร ยาว 
144.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
216.00 ตารางเมตร 

200,000 หมู่ท่ี 2 กองช่าง             
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3 โครงการปรับปรุงถนนดิน
หย่อมบ้านหนองขาวเหนือ  
หมู่ท่ี 3 

เพื่อจ่ายค่าปรับปรุงถนนดิน
หย่อมบ้านหนองขาวเหนือ 
หมู่ท่ี 3 กว้าง 2.00 เมตร 
ยาว 1,700.00 เมตร 
ปริมาณดินขุดไม่น้อยกว่า 
6,000 ลูกบาศเมตร 

200,000 หมู่ท่ี 3 กองช่าง             

4 โครงการซ่อมสร้างฝายชะลอ
น้ าคอนกรีตเสริมเหล็กบ้าน
ห้วยตอง หมู่ท่ี 5 

เพื่อจ่ายเป็นค่าสร้างฝาย
ชะลอความชุ่มช้ืนคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านห้วยตอง หมู่ท่ี 
5 กว้าง 23.00 เมตร ยาว 
2.00 เมตร สูง 2.00 เมตร 

200,000 หมู่ท่ี 5 กองช่าง             

5 โครงการซ่อมสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านห้วยกล้วย หมู่ท่ี 6 

เพื่อจ่ายเปน็ค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กหย่อม
บ้านห้วยกล้วยหมู่ท่ี 6 กว้าง 
3.00 เมตร ยาว 85.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ
พื้นท่ีก่อสร้างไม่น้อยกว่า 
255.00ตารางเมตร 

200,000 หมู่ท่ี 6 กองช่าง             

6 โครงการปรับปรุงเส้นทาง
แหล่งท่องเท่ียวพร้อมราว
ป้องกันอันตรายบ้านห้วยตอง
ก๊อ หมู่ท่ี 7 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียวบ้าน
ห้วยตองก๊อ  
หมู่ท่ี 7 กว้าง 0.60 เมตร 
ยาว 144.80 เมตร 

200,000 หมู่ท่ี 7 กองช่าง             
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7 โครงการซ่อมสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก หย่อม
บ้านน้ าฮู 
 หมู่ท่ี 8 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กหย่อม
บ้านน้ าฮู หมู่ท่ี 8 
กว้าง 2.50 เมตร ยาว 
98.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร  

200,000 หมู่ท่ี 8 กองช่าง             

8 โครงการซ่อมสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านห้วย
ไม้ด า หมู่ท่ี 9 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านห้วยไม้ด า หมู่ท่ี 9 
กว้าง 1.00 เมตร ยาว 
230.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร พื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
230.00ตารางเมตร 

200,000 หมู่ท่ี 9 กองช่าง             

9 โครงการซ่อมสร้างถังเก็บน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็กบ้านห้วยปู
เลย หมู่ท่ี 10 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ก่อสร้างถงัเก็บน้ าคอนกรีต
เสริมเหล็กบ้านห้วยปูเลย หมู่
ท่ี 10 กว้าง 6.00 เมตร ยาว 
4.00 เมตร สูง 1.80 เมตร 

200,000 หมู่ท่ี 10 กองช่าง             

10 โครงการซ่อมสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กหย่อม
บ้านกิ่วขม้ิน หมู่ท่ี 11 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กหย่อมบ้านกิ่วขม้ิน หมู่ท่ี 
11 กว้าง 3.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 85.00
เมตร หรือพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
255.00 ตารางเมตร 

200,000 หมู่ท่ี 11 กองช่าง             
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11 โครงการปรับปรุง  ขุดขยาย
ถนน/ลูกรัง ขุกร่องระบายน้ า 
วางท่อระบายน้ า ในพื้นท่ี
ต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ขุดขยายถนนดิน/ขุดร่อง
ระบายน้ า วางท่อระบายน้ าใน
พื้นท่ีต าบลห้วยปูลิง 

100,000  กองช่าง             
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภค 
1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการซ่อมสร้างรั้ว
ท่ีท าการองค์การ
บริหารบริหารส่วน
ต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรั้ว  
อบต.ห้วยปูลิง ขนาดสูง 1.50 เมตร 
ยาว 46.00 เมตร  

200,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

กองช่าง             

2 โครงการซ่อมแซม
อาคารเอนกประสงค์
บ้านหัวน้ า
แม่ฮ่องสอน หมู่ท่ี 4 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแวมศาลา
เอนกประสงค์บ้านหัวน้ าแม่ฮ่องสอน 
หมู่ท่ี 4 กว้าง 8.00 เมตร ยาว 5.00 
เมตร  

200,000 หมู่ท่ี 4 กองช่าง             

3 โครงการปรับปรุง
ซ่อมระบบโซล่าเซลล์
ท่ีท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบล
ห้วยปูลิง  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุง
ระบบโซล่าเซลล์พลังงานแสงอาทิตย์ 
48 V  ขนาด 5 kw 

200,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

กองช่าง             
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจการค้า การลงทุนที่ยั่งยืน 
2.1  แผนงาน.................................... 

 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมท่ี

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพคนสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 
3.1 แผนงานการศึกษา 

 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการพัฒนาครูผู้ดูแล
เด็ก/ผู้ดูแลเด็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
พัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็ก 

40,000 อบต. ส านักปลัด             

2 โครงการรณรงค์ป้องกัน
ภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
รณรงค์ป้องกันภัยในศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก 

15,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

3 โครงการวันเด็กแห่งชาติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายวันเด็ก
แห่งชาติ 

50,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

4 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

14,620 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

5 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

10,200 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 
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6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าจัดการ
เรยีนการสอน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าจัดการเรียน
การสอน 

57,800 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

7 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่า
หนังสือเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าหนังสือเรียน 

6,800 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

8 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าอาหาร
กลางวัน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าอาหาร
กลางวัน 

174,930 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

9 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่า
อุปกรณ์การเรียน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา เป็นค่าอุปกรณ์การ
เรียน 

6,800 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 

       

     

10 อาหารเสริม (นม) เพื่อจ่ายเป็นค่าหารเสริมให้แก่
เด็กนักเรียนในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง และ
สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้นฐานในเขตพื้น
องค์การบริหารส่งต าบลห้วยปูลิง 
จ านวน 5 โรงเรียน 4 ห้องเรียน 
3 ศูนย์ 

513,544 โรงเรียน 
ห้องเรียน 
ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ส านักปลัด 
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11 อุดหนุนโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต 1 ใน
พื้นท่ีองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยปูลิง ตาม
โครงการอาหารกลางวัน  

เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา
แม่ฮ่องสอน เขต1 ในพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปู
ลิง ตามโครงการอาหารกลางวัน 
จ านวน 9 แห่ง  

982,000 โรงเรียน 
ห้องเรียน 

ส านักปลัด 

       

     

12 อุดหนุนโรงเรียนสังกัด
ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา 
เขต 1 ในพื้นท่ีต าบลห้วย
ปูลิง ตามโครงการส่งเสริม
อาชีพ จ านวน 9 แห่ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียน
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษา เขต 1 
ในพื้นท่ีต าบลห้วยปูลิง 

70,000 โรงเรียน ส านักปลัด 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพคนสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 
3.2 แผนงานสาธารณสุข 

 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 จ้างเหมาบริการขับรถกู้ชีพ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ้างเหมาบริการ
ขับรถกู้ชีพ 

90,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

2 จ้างเหมาบริการส ารวจ
ข้อมูลสุนัข/แมว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างบริการส ารวจ
ข้อมูลสุนัข/แมว 

2,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

3 จ้างเหมาปฏิบัติงานกู้ชีพ
กู้ภัย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ้างเหมา
ปฏิบัติงานกู้ชีพกู้ภัย 

90,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

4 โครงการบริหารจัดการ
ระบบแพทย์ฉุกเฉิน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดการระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

5 โครงการป้องกันและแก้ไข
โรคติดต่อหรือโรคไวรัส 

เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายโครงการ
ป้องกันและแก้ไขโรคติดต่อหรือ
ไวรัส 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

6 โครงการรณรงค์ป้องกัน
และก าจัดโรคไข้เลือดออก 

เพื่อจ่ายเป็นใช้จ่ายโครงการ
รณรงค์ป้องกันและก าจัดโรค
ไข้เลือดออก 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             
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7 โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์
ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

8 โครงการอบรมให้ความรู้
และรณรงค์การคัดแยก
ขยะมูลฝอย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะ
มูลฝอยในชุมชน 

15,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

9 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านตามโครงการแนว
พระราชด าริด้านสาธารสุข 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้
คณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน 

220,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพคนสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 
3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการสงเคราะห์กัน
หนาว 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดหา
เครื่องหันหนาว ส าหรับการ
แก้ปัญหาภัยหนาว เขต.ห้วยปูลิง 

40,000 พื้นท่ีต าบล
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพคนสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 
3.4 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการอบต.สัญจร เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
อบต.สัญจร บริการประชาชน 

40,000 พื้นท่ีต าบล
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

2 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และบุคคลใน
ครอบครัวต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาความ
รุนแรง 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

3 โครงการฝึกอบรมอาชีพ/
กลุ่มสตริฯลฯ 

เพื่อจ่ายเป็นโครงการฝึกอบรม
อาชีพ/สตรี 
 

10,000 กลุ่มสตรี ส านักปลัด 

            

4 โครงการปรองดอง
สมานฉันท์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ปรองดองสมานฉันท์ 
 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

5 โครงการอบรมศูนย์ต่อสู้
การเพื่อเอาชนะยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมต่อสู้เอาชนะยาเสพติด 
 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพคนสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 
3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากจากโครงการ 
งบประมาณ 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการแข่งขันกีฬาเช่ือม
ความสามัคคีระหว่าง
หมู่บ้านและต้านภัยยาเสพ
ติดต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
แข่งขันเช่ือมความสามัคคีระหว่าง
หมู่บ้านและต้านภัยยาเสพติด
ต าบลห้วยปูลิง 

150,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

2 โครงการแข่งขันกีฬา
หมู่บ้าน/อ าเภอ/จังหวัด/
ไทคัพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
แข่งขันกีฬาหมู่บ้าน/ต าบล/
อ าเภอ/จังหวัด ไทคัพ 

20,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

3 โครงการแข่งขันกีฬา
นักเรียนอายุไม่เกิน 12 ปี 
ต้านภัยยาเสพติด  
“ห้วยปูลิงเกมส์” 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน
โรงเรียนบ้านห้วยปูลิงตาม
โครงการแข่งขันกีฬานัดเรียนอายุ
ไม่เกิน 12 ปี ต้านภัยยาเสพติด 

50,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพคนสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ 
3.6 แผนงานงบกลาง 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ของพนักงานจ้าง 

5,680 อบต. 
ห้วยปลิูง 

กองคลัง 

            

2 เบ้ียผู้สูงอายุ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพผู้สูง
รองรับรองสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอายุ 

3,296,400 ผู้สูงอายุ กองคลัง 

            

3 เบ้ียผู้พิการ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพ 993,600 ผู้พิการ กองคลัง 

            

4 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อ
การยังชีพ 

6,000 ผู้ป่วยเอดส์ กองคลัง 

            

5 เงินส ารองจ่าย เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณี
จ าเป็นเร่งด่วน ฉุกเฉนท่ีมีเหตุ
สาธารณภัย 

200,000 พื้นท่ีต าบล
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

6 รายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(ก.บ.ท.) 

332,316 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 
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7 เงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

8 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น
หรือพื้นท่ีองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยปูลิง 

70,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



23 
  

บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ส่งเสริม ศาสนาศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
4.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการกิจกรรมเพื่อ
ผู้สูงอายุ ประจ าปี 2566 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
กิจกรรมเพื่อผู้สูงอายุ  
ประจ าปี 2566 

50,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

2 โครงการงานพระราชพิธี 
รัฐพิธีและวันส าคัญของ
ชาติ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
งานพระราชพิธี รัฐพิธีและวัน
ส าคัญของชาติ 

4,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

3 โครงการจัดงานวิถีและ
วัฒนธรรมปาเกอญอ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
จัดงานวิถีชีวิตปาเกอญอ 

50,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

4 โครงการเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว 

5,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ
สภาและเยาวชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
พัฒนาศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชน 

5,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

6 โครงการวันพ่อแห่งชาติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
วันพ่อแห่งชาติ 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 
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7 โครงการวันแม่แห่งชาติ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
วันแม่แห่งชาติ 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 

            

8 อุดหนุนสภาวัฒนธรรม
ต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสภา
วัฒนธรรมต าบลห้วยปูลิง 

50,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
5.1 แผนงานเกษตร 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเกษตรอินทรีย์
และอนุรักษ์พันธุก์รรมพืช 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
เกษตรอินทรีย์และอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช 

30,000 หมู่ 1 - 11 ส านักปลัด             

2 โครงการส่งเสริมอาชีพ
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการส่งเสริมอาชีพตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

3 โครงการอบรมให้ความรู้
การใช้ยารักษาโรคและ
วัคซีนป้องกันโรคในสัตว์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมให้ความรู้การใช้ยารักษา
โรคและวัคซีนป้องกันโรคใน
สัตว์ 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้าน  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 

55,000 หมู่ 1 - 11 ส านักปลัด             

2 โครงการศูนย์ควบคุมและ
ป้องกันไฟป่าและหมอก
ควัน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ศูนย์ควบคุมไฟป่าและหมอก
ควัน 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

3 โครงการอนุรักษ์ฟืน้ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพย์ธรรม๙ติและ
ส่ิงแวดล้อม 

20,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

4 อุดหนุนเครือข่ายการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
ลุ่มน้ าต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงิน
อุดหนุนเครือข่ายการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติลุ่มน้ าต าบล
ห้วยปูลิง 

50,000 หมู่ 1 - 11 ส านักปลัด             
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน 
6.1 แผนงาน........................................... 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริการจัดการท้องถ่ินที่ดี 
7.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล
และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือ
สมาชิสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

50,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

2 โครงการอบรมข้อมูล
ข่าวสารและป้องกันการ
ทุจริต 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการอบรมข้อมูล
ข่าวสารและการป้องกันการ
ทุจริต 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

3 โครงการอบรมและศึกษา 
ดูงานของผู้บริหาร  
สมาชิกสภาฯ พนักงาน
ลูกจ้างองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

เพื่อจ่ายตามโครงการศึกษาดู
งานของผู้บริหารและสมาชิก
สภาฯ พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้างองค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

150,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             
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4 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
องค์การบริหารส่วนต าบล
ในพื้นท่ีอ าเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน 

เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนให้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พื้นท่ีอ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน
ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการ
ช่วยเหลือประชาชน 

35,000 ท้องถิ่น
อ าเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน 

ส านักปลัด             

5 โครงการจัดประชุม
ประชาคมเพื่อจัด
แผนพัฒนาระดับชุมชน/
หมู่บ้าน 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดท าโครงการจัดประชุม
ประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ระดับชุมชนชุมชน/หมู่บ้าน 

20,000 หมู ่1 - 11 ส านักปลัด             

6 โครงการจัดประชุม
ประชาคมเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาระดับต าบล 

เพื่อเบิกจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดท าโครงการประชุม
ประชาคมเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
ระดับต าบล 

20,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

7 โครงการอบรม
คณะกรรมการตรวจรับ
การจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมคณะกรรมการตรวจรับ
การจ้างตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 

20,000 อบต. 
ห้วยปลิูง 
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริการจัดการท้องถ่ินที่ดี 
7.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการทบทวน (อปพร.) เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดท าโครงการฝึกทบทวน  
(อปพร.) 

50,000 อบต.  
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

2 โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อจ่ายเป็นโครงการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

50,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

3 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล 

10,000 อบต.ห้วยปู
ลิง 

ส านักปลัด             

4 โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมจิตอาสาภัย
พิบัติประจ าองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยปูลิง 

10,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             
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บญัชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนด าเนนิงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบรหิารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
 

ล าดับ โครงการ 
รายละเอียดโครงการกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากจากโครงการ 

งบประมาณ 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อจัดจ้าง
คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 

22,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

2 เครื่องคอริ่งพร้อมฐานล้อ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง 
คอริ่งพร้อมฐานล้อ 

18,000 อบต. 
ห้วยปูลิง 

กองช่าง             

3 เครื่องพิมพ ์ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ
เครื่องพิมพ์แบบฉีดพร้อมติดต้ัง
ถัวชงหมึกพิมพ์ 

7,500 อบต. 
ห้วยปูลิง 

ส านักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 

 


