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ค าน า 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3 ข้อ 29 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จาการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้ง ประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย       ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่3 ข้อ 29 (3) 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง ได้ก าหนดรูปแบบและแนวทางการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน และการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยค านึกประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุ้มค่า ตอบสนองความต้องการ และเกิด
ประโยชน์กับประชาชนในท้องถ่ิน  รวมถึงการประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลห้วยปูลิง การติดตามประเมินผลจ านวนโครงการที่น าไปสู่การปฏิบัติเทียบกับโครงการใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน รายละเอียดปรากฏในรายงานฉบับนี้ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง ขอขอบคุณทุกท่านที่ ให้ความร่วมมือตอบ
แบบสอบถาม แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการตรวจติดตามผลการ
ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง น าไปสู่การปรับปรุงกระบวนการวางแผน และเพิ่มขีด
ความสามารถในการจัดบริการสามารถในการจัดบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ได้มากข้ึน 

 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

๑. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 3 ข้อ 29 (3) รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและ
ประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำรท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่น และคณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น พร้อมท้ังประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบ
ในท่ีเปิดเผยภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันรำยงำนผลและเสนอควำมเห็นดังกล่ำว และต้องปิดประกำศไว้เป็น
ระยะเวลำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน โดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้งภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ได้ก ำหนดยุทธศำสตร์พัฒนำ เพื่อก ำหนดแนวทำงกำรพัฒนำใน
พื้นท่ีให้สำมำรถแก้ไขปัญหำ ควำมต้องกำรของประชำชนในพื้นท่ี โดยได้ประสำนควำมร่วมมือกับหน่วยงำน
รำชกำรในพื้นท่ี ในด้ำนกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต กำรส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญำท้องถิ่น กำรรักษำควำม
สงบเรียบร้อยกำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจกำร่องเท่ียวในชุมชน  กำรพัฒนำด้ำนระบบโครงกำรสร้ำงพื้น
ฐำนรองรับกำรพัฒนำเศรษฐกิจกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมตำมนโยบำยจังหวัด
สะอำด รวมถึงกำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กรตำมหลักธรรมำภิบำล มุ่งเน้นควำมโปร่งใสในกำร
บริหำรจัดกำรองค์กำร และสร้ำงกระบวนกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำท้องถิ่น 

แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ประกำศใช้เมื่อ
วันท่ี 15 มิถุนำยน 2562 เพื่อเป็นเครื่องมือในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง โดย
ก ำหนดเป้ำหมำยวัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัดกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมให้มีประสิทธิภำพ ประสิทธิผลเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชำชนและท้องถิ่น ภำยใต้ระเบียบ กฎหมำยและทรัพยำกร งบประมำณท่ีมีอยู่อย่ำง
จ ำกัดให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำท่ี และสอดคล้องกับนโยบำยของจังหวัด ท้ังนี้ กำรติดตำมและประเมินผลฯ ก่อ
เกิดประโยชน์ต่อกำรบริหำรงำน           ได้หลำยแนวทำง ดังนี้  

1.จัดสรรทรัพยำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง สำมำรถพิจำรณำจำกกำรติดตำมและ
ประเมินผลว่ำ กิจกรรมใดได้ทรัพยำกรเพียงพอท่ีจะปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ และเพียงพอต่อควำม
ต้องกำรของประชำชนหรือไม่ 

2.ติดตำมประเมินผลกำรปฏิบัติงำนหน่วยงำน กำรประเมินผลจะแสดงให้เห็นถึงกำรปฏิบัติงำนของ
ส่วนต่ำงๆว่ำเป็นเป้ำหมำยตัวชี้วัดท่ีผู้บริหำรก ำหนดไว้หรือไม่ 

3.เป็นหลักเกณฑ์พิจำรณำควำมดีควำมชอบ และประเมินผลกำรท ำงำนของเจ้ำหน้ำท่ีซึ่งเป็นผล
ต่อเนื่องจำกกำรติดตำมผลกำรปฏิบัติงำน ถ้ำผู้บริหำรหน่วยงำนสำมำรถบริหำรงำนให้ได้ตำมเป้ำหมำยและ
ตัวชี้วัดท่ีก ำหนด ก็สมควรได้รับกำรพิจำรณำควำมดีควำมชอบพิเศษ 
 
2..คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถ่ิน 

ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
ก ำหนดให้ผู้บริหำรท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น ท้ังนี้ องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ได้มีค ำส่ังท่ี273/2562 ลงวันท่ี 16 ตุลำคม 2562 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมกำร
ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
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3.อ านาจหน้าที ่

ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548
และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี3 พ.ศ.2561 ข้อ 29 (3) รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและ
ประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น พร้อมประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นให้ประชำชนใน
ท้องถิ่นทรำบในท่ีเปิดเผยภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันรำยงำนผลและเสนอควำมเห็นดังกล่ำวและต้องปิดประกำศ
ไว้เป็นระยะเวลำไม่น้อยสำมสิบวันโดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้งภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี 
 
4.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 4.1 เพื่อรับทรำบประสิทธิภำพกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรปฏิบัติ 
 4.2 เพื่อรับทรำบระดับควำมพึงพอใจ/ควำมคิดเห็นของประชำชนต่อกำรด ำเนินงำนโครงกำรของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 4.3 เพื่อรับทรำบผลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ อุปสรรคในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรในแผนพัฒนำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 4.4 เพื่อน ำข้อมูลจำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำไปใช้ในกำรทบทวน แก้ไข ปรับปรุง 
เปล่ียนแปลงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นต่อไป 
 
5.ขอบเขตของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 5.1 ขอบเขตเนื้อหำ ได้แก่ กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 7 ยุทธศำสตร์  
 5.2 ขอบเขตพื้นท่ี ได้แก่ จ ำนวน 11 หมู่บ้ำน ในพื้นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 5.3 ขอบเขตประชำกร ได้แก่ หน่วยงำนภำยในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง หน่วยงำนรำชกำร
เอกชนและประชำชนท่ีได้รับประโยชน์จำกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 
6.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ได้ก ำหนดวิธีกำร 
รูปแบบกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น ประจ ำปี พ.ศ. 2564 ดังนี้ 
 6.1 ติดตำมและประเมินผลจ ำนวนโครงกำรท่ีอนุมัติงบประมำณ เปรียบเทียบกับจ ำนวนโครงกำรใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) และเพิ่มเติม ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 6.2 ติดตำมและประเมินผลจ ำนวนงบประมำณท่ีน ำไปสู่กำรปฏิบัติ เปรียบเทียบกับจ ำนวน
งบประมำณในแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 6.3 ติดตำมและประเมินผลควำมพึงพอใจ ควำมคิดเห็น ปัญหำ อุปสรรค ข้อเสนอแนะตำม
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
 6.4 เสนอควำมเห็นและข้อเสนอแนะจำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลห้วยปูลิง 
 6.5 จัดท ำรำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำต่อนำยก
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง เพื่อเสนอต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง และคณะกรรมกำร
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พัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง และประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำให้ประชำชน
ทรำบ และใช้ข้อมูลจำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นไปทบทวน ปรับปรุงแผนพัฒนำของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิงต่อไป 
 
7. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลห้วยปูลิง ประจ ำปี พ.ศ.2565 
 7.1 ติดตำมรำยงำนผลกำรด ำเนินโครงกำรตำมแบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ในกำรบันทึกข้อมูลใน
ระบบสำรสนเทศเพื่อกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (E-plan) เพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำร
ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปุลิง 
 7.2 สุ่มตรวจโครงกำร/กิจกรรมท่ีด ำเนินกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น ในปีงบประมำณ พ.ศ.2565      
เพื่อรวบรวมเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น เพื่อปรับปรุงกำร
ด ำเนินงำนโครงกำรต่อไป 
 7.3 กำรจัดท ำแบบสอบถำมประเมินควำมพึงพอใจกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรตำม
แผนพัฒนำท้องถิ่น 
8.ระยะเวลำในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
 ระหว่ำง 1 ตุลำคม 2563 -30 กันยำยน 2564 
9.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 9.1 ทรำบประสิทธิภำพกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรปฏิบัติ 
 9.2 ทรำบระดับควำมพึงพอใจ/ควำมคิดเห็นของประชำชนต่อกำรด ำเนินงำนโครงกำรขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 9.3 ทรำบข้อมูลกำรด ำเนินงำน ปัญหำ อุปสรรคในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรในแผนพัฒนำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 9.4 น ำข้อมูลจำกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำไปใช้ในกำรทบทวน แก้ไข ปรับปรุง 
เปล่ียนแปลงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นต่อไป 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
1. ยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2.1 วิสัยทัศน์ 
  “ต ำบลห้วยปูลิง พัฒนำสู่สังคม เกษตรกรรมท่ีมีคุณธรรม ภำยใต้ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง” 
 2.2 ยุทธศำสตร์ 
  1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรโครงสร้ำงพื้นฐำนและสำธำรณูปโภค 
2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ ส่งเสริมกำรค้ำ กำรลงทุนยั่งยืน 
  3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรส่งเสริมคุณภำพชีวิต และสังคมท่ีมีคุณภำพ 
  4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรอนุรักษ์ส่งเสริม ศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม จำรีตประเพณี      
ภูมิปัญญำท้องถิ่น 
  5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมท่ีสมดุล
ยั่งยืน 
  6. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเท่ียวอย่ำงยั่งยืน 
  7. ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรท้องถิ่นที่ดี 
 2.3 เป้ำประสงค์ 
  1. พัฒนำแหล่งน้ ำเพื่อกำรอุปโภคบริโภค และเพื่อกำรเกษตรกรอย่ำงเพียง ส่งเสริมสนับสนุน
กำรประกอบอำชีพสมำรถพึ่งพำตนเองได้ตำมแนวทำงเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. ส่งเสริมกำรศึกษำ กำรกีฬำ นันทนำกำร และสนับสนุนให้มีกำรอนุรักษ์ฟื้นฟู 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญำท้องถิ่น 
  3. จัดให้มีบริกำรขั้นพื้นฐำนโดยกำรพัฒนำเส้นทำงคมนำคมให้มีควำมสะดวกและปลอดภัย
พัฒนำระบบสำธำรณูปโภคสำธำรณูปกำร 
  4. ส่งเสริมพัฒนำด้ำนสังคมสงเครำะห์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต สร้ำงควำมเข้มแข็งให้แก่
ชุมชนและดูแลควำมปลอดภัยในชีวิตและและทรัพย์สินของประชำชน 
  5. พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรในองค์กรตำมหลักบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองท่ีดี และกำรมีส่วน
ร่วมของประชำชนในกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
  6. ส่งเสริมให้ประชำชนมีสุขภำพอนำมัยท่ีดี ส่งเสริมกำรควบคุมและป้องกันกำรแพร่ระบำด
ของโรคติดต่อ อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม ก ำจัดขยะมูลฝอยและมลภำวะ 
 2.4 ตัวชี้วัด 
  1. ร้อยละจ ำนวนประชำกรท่ีได้รับกำรดูแล ส่งเสริมพัฒนำด้ำนสุขภำพอนำมัย กำรศึกษำ 
กำรอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ให้มีคุณภำพชีวิตท่ีดีขึ้น 
  2. ร้อยละของจ ำนวนประชำกรได้รับกำรช่วยเหลือ บรรเทำสำธำรณภัย มีควำมพึงพอใจใน
กำรแก้ไขปัญหำควำมเดือดร้อน 
  3. ร้อยละของจ ำนวนประชำชนและกลุ่มองค์กรอำชีพท่ีได้รับกำรส่งเสริม และพัฒนำด้ำน
อำชีพเศรษฐกิจและกำรท่องเท่ียว 
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  4. จ ำนวนโครงกำรด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำนในด้ำนต่ำงๆท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
จัดให้มีข้ึนในแต่ละปี 
  5. ร้อยละของจ ำนวนประชำชน ครัวเรือนท่ีมีส่วนร่วมในกำรดูแล รักษำ ปกป้อง
ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อมในชุมชน ลดปริมำณขยะครัวเรือน ชุมชน 
  6.ร้อยละของกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรองค์กำรองค์กรท่ีมีประสิทธิภำพตำมหลักธรรมำ            
ภิบำล 
 2.5 ค่ำเป้ำหมำย 
  1. เกษตรกรมีแหล่งน้ ำเพื่อกำรอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ ำส ำหรับกำรเกษตรอย่ำงเพียงพอ
และคนในชุมชนมีรำยได้เพิ่มขึ้น 
  2. ประชำชนได้รับกำรศึกษำ กำรกีฬำ นันทนำกำรและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและ
ภูมิปัญญำท้องถิ่นในคงอยู่ตลอดไป 
  3. มีเส้นทำงคมนำคมท่ีสะดวกและปลอดภัย และมีระบบสำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำรท่ีดี 
  4. ประชำชนคุณภำพชีวิตท่ีดี และส่งเสริมควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีควำม
เข้มแข็งห่ำงไกลยำเสพติด 
  5. องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร กำรบริหำรงำนของ
องค์กร กำรพัฒนำบุคลำกร พัฒนำสถำนท่ีและอุปกรณ์ในกำรปฏิบัติรำชกำร และ สนับสนุนประชำชนทุกภำค
ส่วนของสังคม ได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำนขององค์กรและสำมำรถตรวจสอบกำรปฏิบัติงำน 
ก่อให้เกิดควำมพอใจและประโยชน์สูงสุดแก่ประชำชนในท้องถิ่น 
  6. ประชำชนมีสุขภำพอนำมัยท่ีดี อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม ลดปริมำณ
ขยะในครัวเรือนและชุมชน 
 2.6 กลยุทธ์ 
  1. พัฒนำแหล่งน้ ำส ำหรับกำรอุปโภค  บริโภค 
  2. พัฒนำแหล่งน้ ำเพื่อกำรเกษตร 
  3. ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพเกษตรกรรม 
  4. ส่งเสริมกำรประกอบอำชีพ สร้ำงรำยได้ให้สำมำรถพึ่งพำตนเองได้ภำยใต้แนวทำง
เศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมและสนับสนุนกำรจ ำหน่ำยสินค้ำผลิตภัณฑ์ชุมชน 
  5. ส่งเสริมและเพิ่มศักยภำพด้ำนกำรศึกษำ 
  6. ส่งเสริมกิจกรรมกีฬำ และนันทนำกำร 
  7. ส่งเสริมและสนับสนุนด้ำนศำสนำ ศิลปวัฒนธรรม และงำนประเพณี 
  8. ก่อสร้ำง ปรับปรุงเส้นทำงคมนำคม 
  9. ก่อสร้ำง ปรับปรุงระบบกำรระบำยน้ ำ 
  10. พัฒนำระบบสำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำร 
  11. ส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแข็งของเด็ก เยำวชน สตรี ผู้สูงอำยุ คนพิกำร ครอบครัว
และชุมชน 
  12. ส่งเสริมและสนับสนุนงำนด้ำนสังคมสงเครำะห์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิต 
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  13. สนับสนุนงำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย สร้ำงควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ส่งเสริมให้ประชำชนมีสุขภำพท่ีดีและห่ำงไหลยำเสพติด 
  14.ส่งเสริมและพัฒนำระบบกำรปฏิบัติงำนและกำรบริกำรประชำชนให้มีประสิทธิภำพมำก
ยิ่งขึ้น 
  15. ส่งเสริมและเพิ่มศักยภำพบุคลำกรให้มีควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญและมีทัศนคติท่ีดีในกำร
ท ำงำนโดยยึดมั่นในหลักคุณธรรมและจริยธรรมส่งเสริมและสนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของประชำชนทุกภำคส่วน 
  16. พัฒนำและส่งเสริมด้ำนสุขภำพอนำมัยและกำรให้บริกำรสำธำรณสุขข้ันพื้นฐำน 
  17. ส่งเสริมและสนับสนุนกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 
  18. พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรขยะมูลฝอยให้มีประสิทธิภำพ 
 
2.7 สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2565 
 2.7.1 กำรติดตำมประเมินผลจ ำนวนโครงกำร/งบประมำณในแผนพัฒนำท้องถิ่นน ำไปสู่กำรปฏิบัติ 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ได้จัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2564-2565) โดยประกำศใช้เมื่อวันท่ี 
15  มิถุนำยน 2562 

กำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วย
ปูลิง  ได้มีกำรก ำหนดกรอบแนวทำงวิธีกำรในกำรติดตำมปละประเมินผล ดังนี้ 

1.จัดท ำเอกสำรแสดงระยะเวลำด ำเนินกำรโครงกำรตำมแผนกำรด ำ เนินงำนประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2565 เพื่อให้คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง สมำ
รถติดตำมกำรด ำเนินงำนโครงกำรตำมแผนกำรด ำเนินงำนประจ ำปีได้ 

2.แจ้งหัวหน้ำส่วนรำชกำรก ำชับเจ้ำหน้ำท่ีให้ด ำเนินโครงกำรตำมระยะเวลำท่ีก ำหนดไว้ตำมแผนกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปี 

3.จัดท ำแบบกรอบข้อมูลเพื่อคณะกรรมกำรฯ กรอบช่ือโครงกำรท่ีมีควำมประสงค์สุ่มตรวจเพื่อ
น ำเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมกำรฯ ก่อนก ำหนดวันสุ่มตรวจกำรด ำเนินงำนโครงกำร 

4.บันทึกข้อมูลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิงในระบบ E-
plan  หรือตำมรูปแบบหนังสือส่ังกำรจำกกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่นก ำหนดเพื่อน ำเสนอต่อคณะ
กรรมกำรฯ 

ท้ังนี้ คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง                     
ได้ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ในปีงบประมำณ พ.ศ.2566 
โดยก ำหนดขอบเขตกำรติดตำมและประเมินผลฯ ดังนี้ 

1. ขอบเขตเนื้อหำ ได้แก่กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 7 ยุทธศำสตร์  
2. ขอบเขตพื้นท่ี ได้แก่ จ ำนวน 11 หมู่บ้ำน ในพื้นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
3. ขอบเขตประชำกร ได้แก่ หน่วยงำนภำยในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง หน่วยงำนรำชกำร

เอกชนและประชำชนท่ีได้รับประโยชน์จำกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
รำยละเอียดตำมเอกสำรแนบท้ำย 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภำยในหมู่ 
บ้ำนห้วยปูลิง หมู่ท่ี 1 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

2 
โครงกำรซ่อมสร้ำงรำวป้องกนัอันตรำยถนนสำยหลัก 
บ้ำนห้วยกุ้ง หมู่ท่ี 2 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

3 
โครงกำรสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภำยในหมู่ 
บ้ำนหนองขำวกลำง หมู่ท่ี 3 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

4 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้ำนห้วยตองหมูท่ี 5  

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

5 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้ำนห้วยปมฝำด หมู่ท่ี 6 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

6 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้ำนห้วยตองก๊อ (หย่อมบ้ำนห้วยหมูบน) หมู่ท่ี 7 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

7 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้ำนห้วยไม้ด ำ 
หมู่ท่ี 9 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

8 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้ำนห้วยปูเลย 
หมู่ท่ี 10 
 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 
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9 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้ำนห้วยไทร หมู่ท่ี 11 

150,000 - - 149,500 500 กองช่ำง 

10 
โครงกำรปรับปรุงขุดขยำยถนนดิน/ลูกรัง ขุกร่องระบำย
น้ ำ วำงท่อระบำยน้ ำในพื้นท่ีต ำบลห้วยปูลิง 

200,000 - - 
191,300 8,700 

กองช่ำง 

11 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ถนนสำยหลักบ้ำนห้วยไทร – กิ่วขม้ิน ม.11 

278,000 - - 278,000 0 กองช่ำง 

12 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ถนนสำยหลักบ้ำนห้วยปูเลย ม.10 

278,000 - - 278,000 0 กองช่ำง 

13 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้ำนห้วยปมฝำด – ห้วยกล้วย ม.6 

278,000 - - 278,000 0 กองช่ำง 

14 
โครงกำรซ่อมสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้ำนหัวน้ ำแม่ฮ่องสอน หมู่ท่ี 4  

278,000 - - 278,000 0 กองช่ำง 

15 
โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมถนนดิน ขุดวำงท่อระบำยน้ ำ 
คสล.ถนนสำยหลักแยก อบต.ห้วยปูลิง – บ้ำนห้วยตอง  
ม.5 

264,000 - - 264,000 0 กองช่ำง 

16 
โครงกำรปรับปรุงท่อระบำยน้ ำ คสล.และถมดินลูกรัง
ภำยในหมู่บ้ำนห้วยตอง ม.5 

70,000 - - 70,000 0 กองช่ำง 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

1.2 แผนงานเดหะและชุมชน 
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 
โครงกำรติดต้ังชุดระบบกระจำยเสียงตำมสำยในชุมชน
บ้ำนห้วยฮี้ หมู่ท่ี 8 

60,000 - - 60,000 0 กองช่ำง 

2 
โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปำบ้ำนห้วยฮี้  
หมู่ท่ี 8 

90,000 - - 90,000 0 กองช่ำง 

3 
โครงกำรปรับปรุงซ่อมสร้ำงโรงท่ีพักน้ ำพร้อมติดต้ังถังน้ ำ
ไฟเบอร์กลำส หมู่ท่ี 4 

150,000 - - 149,500 - กองช่ำง 

4 โครงกำรซ่อมสร้ำงอำคำรศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนห้วยตอง 150,000 100,000 - 249,000 100,000 กองช่ำง 

5 
โครงกำรติดต้ังระบบสัญญำณโทรศัพท์และระบบ
อินเตอร์เน็ต 

70,000 - - 70,000 0 กองช่ำง 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การค้า การลงทุนยั่งยืน   

2.1 แผนงาน……………………………….   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต และสังคมทีมีคุณภาพ           
3.1 แผนงานการศึกษา     

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 
โครงกำรพัฒนำทักษะและเด็กต ำบลห้วยปูลิง  
(วันเด็กแห่งชำติ) 

30,000 - - - 30,000 ส ำนักปลัด 

2 
โครงกำรพัฒนำพฒันำครูผู้ดูแล 
เด็ก/ผู้ดูแลเด็ก 

20,000 - - 20,000 0 ส ำนักปลัด 

3 โครงกำรรณรงค์ป้องกันภัยในศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก 15,000 - - - 15,000 ส ำนักปลัด 

4 
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำเป็น
อำหำรกลำงวัน 

164,640 - - 142,212 22,428 ส ำนักปลัด 

5 
ค่ำอำหำรเสริม (นม) ส ำหรับ สถำนศึกษำและศูนย์ 
พัฒนำเด็กเล็กในพื้นท่ีต ำบลห้วยปูลิง 

531,211 - - 528,327.02 2883,98 ส ำนักปลัด 

6 
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำเป็น
ค่ำจัดกำรเรียนกำรสอน 

54,000 - - 54,400. - ส ำนักปลัด 

7 
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ 
เป็นค่ำหนังสือเรียน 

6,400 - - 4,800 1,600 ส ำนักปลัด 

8 
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำเป็น
ค่ำอุปกรณ์กำรเรียน 

6,400 - - 4,800 1,600 ส ำนักปลัด 
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9 
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรถำนศึกษำ 
เป็นค่ำเครื่องแบบนักเรียน 

9,600 - - 7,200 2,400 ส ำนักปลัด 

10 
อุดหนุนโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
แม่ฮ่องสอนเขต 1 ในพื้นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วย
ปูลิงตำมโครงกำรอำหำรกลำงวัน 

990,000 - - 922,908 67,092 ส ำนักปลัด 

11 
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ เป็น
ค่ำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

13,760 - - 10,320 3,440 ส ำนักปลัด 

12 โครงกำรรณรงค์ป้องกันภัยในศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก 15,000 - -  15,000 ส ำนักปลัด 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ   

3.2 แผนงานสาธารณสุข   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรบริหำรจัดกำรระบบกำรแพทย์ฉุกเฉิน 10,000 - - - 10,000 ส ำนักปลัด 
2 โครงกำรป้องกันและแก้ไขโรคติดต่อหรือไวรัส 10,000 - - - 10,000 ส ำนักปลัด 
3 โครงกำรรณรงค์ป้องกันและก ำจัดโรคไข้เลือดออก 10,000 - - 7,264.40 2,735.60 ส ำนักปลัด 
4 โครงกำรสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจำกโรคพิษสุนัขบ้ำ 10,000 - - 9,980 20 ส ำนักปลัด 

5 
อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน (ตำมโครงกำรพระรำชด ำริ
ด้ำนสำธำรณสุข) 

220,000 - - 220,000 0 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ   

3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์  
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรส่งเครำะห์เครื่องกันหนำว 40,000 - - - 40,000 ส านักปลัด 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ   

3.4 แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
  

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมรุนแรงต่อเด็กและ
สตรีและบุคคลในครอบครัวต ำบลห้วยปูลิง 

5,000 - - - 5,000 ส ำนักปลัด 

2 โครงกำรฝึกอบรมอำชีพ/กลุ่มสตรี 10,000 - - 10,000 0 ส ำนักปลัด 
3 โครงกำรอบรมปรองดองสมำนฉันท์ 10,000 - - - 10,000 ส ำนักปลัด 
4 โครงกำรอบรมศูนย์ต่อสู้เอำชนะยำเสพติด 10,000 - - 10,000 0 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ   

3.5  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรแข่งขันกีฬำเช่ือมควำมสำมัคคีระหว่ำงหมู่บ้ำน
และต้ำนภัยยำเสพติดต ำบลห้วยปูลิง 

50,000 -- 50,000 - 0 ส ำนักปลัด 

2 อุดหนุนโรงเรียนบ้ำนห้วยปูลิง ตำมโครงกำรอบรมทักษะ
และแข่งขันกีฬำควำมเลิศเด็กและเยำวชนต ำบลห้วยปูลิง 

30,000 - - - 30,000 ส ำนักปลัด 

3 อุดหนุนโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำแม่ฮ่องสอน เขต 1 ตำมโครงกำร 
ส่งเสริมอำชีพฯลฯ 

70,000 - - 70,000 0 ส ำนักปลัด 
 
 
 

4 อุดหนุนโรงเรียนสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ประถมศึกษำแม่ฮ่องสอน เขต 1 ตำมโครงกำร 
ป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 

20,000 - - 20,000 0 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพสังคม ชุมชนให้มีคุณภาพ   

3.6 แผนงานงบกลาง   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 3,176,400 - - 2,954,300 222,100 กองคลัง 
2 เบ้ียยังชีพคนพิกำร 1,056,000 - - 953,200 102,800 กองคลัง 
3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000 - - 6,000 0 กองคลัง 
4 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 139,937 - - 86,346 53,591 กองคลัง 
5 เงินสมทบกองทุนทดแทน 5,597 - - 4,984 6,613 กองคลัง 
6 รำยจ่ำยข้อผูกพัน 283,620 - - 283,620 0 กองคลัง 
7 เงินส ำรองจ่ำย 250,000 - - 65,680 184,320 กองคลัง 
8 เงินสมทบกองทุนสวัสดิกำรชุมชน 10,000 - - - 10,000 กองคลัง 
9 เงินกองทุนหลักประกนัสุขภำพ 70,000 - - 70,000 0 กองคลัง 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ส่งเสริม ศาสนาศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน     
4.1 แผนงานศาสนาวัฒนาธรรมและนันทนาการ     

 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรงำนพระรำชพิธี รัฐพิธีและวันส ำคัญของชำติ 4,000 - - - 4,000 ส ำนักปลัด 
2 โครงกำรเชิดชูคุณธรรมจริยธรรมวันผู้สูงอำยุ 40,000 - - 39,950 50 ส ำนักปลัด 
3 โครงกำรเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจ้ำอยู่หัว 5,000 - - - 5,000 ส ำนักปลัด 
4 โครงกำรวันพ่อแห่งชำติ 5,000 - - - 5,000 ส ำนักปลัด 
5 โครงกำรวันแม่แห่งชำติ 5,000 - - - 5,000 ส ำนักปลัด 
6 โครงกำรพัฒนำศักยภำพสภำเด็กและเยำวชน 5,000 - - - 5,000 ส ำนักปลัด 
7 อุดหนุนสภำวัฒนธรรมต ำบลห้วยปูลิง 50,000 - - - 50,000 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน    
5.1 แผนงานเกษตร  
   

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรเกษตรอินทรีย์และอนุรักษ์พนัธุกรรมพืช 10,000 - - 10,000 0 ส ำนักปลัด 
 โครงกำรส่งเสริมอำชีพตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 10,000 - --  10,000 ส ำนักปลัด 
 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน    

5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน    
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรศูนย์ควบคุมและป้องกันไฟป่ำและหมอกควัน 10,000 - - 10,000 0 ส ำนักปลัด 

2 
อุดหนุนคณะกรรมกำรหมู่บ้ำน 
(โครงกำรกำรจัดท ำแนวกันไฟ) 

55,000 
 

-  55,000 0 ส ำนักปลัด 

3 
อุดหนุนเครือข่ำยกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติลุ่มน้ ำ
ต ำบลห้วยปูลิง 

50,000 
 

- - 50,000 0 ส ำนักปลัด 
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4 
โครงกำรอบรมให้ควำมรู้และรณรงค์คัดแยกแยกขยะมูล
ฝอยในชุมชน  

10,000 
 

  
9,400 600 

ส ำนักปลัด 

5 โครงกำรอนุรักษ์ฟืน้ฟูทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 
20,000 

 
- - - 10,000 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวที่ยั้งยืน   

6.1......................................................   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

       ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการท้องถ่ินที่ดี   

7.1 แผนงานบริหารท่ัวไป   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำรเลือกตั้งนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปู
ลิงและสมำชิกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

300,000 50,000.00 92,000.00 257,562.13 437.87 ส ำนักปลัด 

2 โครงกำรอบรมข้อมูลข่ำวสำรป้องกันกำรทุจริต 5,000 - - - 5,000 ส ำนักปลัด 
3 โครงกำรอบรมและศึกษำดูงำนของผู้บริหำร  สมำชิกฯ 

พนักงำนลูกจ้ำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
50,000 - 

40,000 6,795 3,205 ส ำนักปลัด 

4 โครงกำรเสริมควำมรู้ด้ำนกำรคลัง 10,000 - 10,000 - - ส ำนักปลัด 
5 อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 35,000   35,000  ส ำนักปลัด 
6 โครงกำรจัดประชุมประชำคมเพื่อจัดท ำแผนพัฒนำระดับ 

ชุมชน/หมู่บ้ำน 
20,000 

 
- - 18,959 1,041 ส ำนักปลัด 

7 โครงกำรประชำคมเพื่อจัดท ำแผนพัฒนำระดับต ำบล 20,000 - - - 20,000 ส ำนักปลัด 
8 โครงกำรศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชน

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลในพื้นท่ีอ ำเภอเมือง
แม่ฮ่องสอน 

35,000 - - 35,000 0 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการท้องถ่ินที่ดี   

7.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

 โครงกำรทบทวน อปพร. 10,000 - - - 10,000 ส ำนักปลัด 
 โครงกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 80,000 - - 71,500 8,500 ส ำนักปลัด 
 โครงกำรป้องกันและลดอุบัติในช่วงเทศกำล 10,000 - - 5,560 4,440 ส ำนักปลัด 

 
โครงกำรอบรมชุดปฎิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติประจ ำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 

10,000 - - - 10,000 ส ำนักปลัด 

 
 
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการท้องถ่ินที่ดี   

7.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 โครงกำร อบต.สัญจร 20,000 - - - 20,000 ส ำนักปลัด 
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รายงานผลด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง  อ าเภอเมืองแม่ฮ่องสอน จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
(ตุลาคม 2564 - กันยายน 2565) 

 
บัญชีครุภัณฑ์ 

 
1.1 แผนงานบริหารท่ัวไป 

ท่ี โครงการ (ข้อบัญญัติงบประมาณ) 
งบประมาณ

ที่ต้ังไว้ 
งบประมาณ

โอนเพิ่ม 
งบประมาณ

โอนลด 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
งบประมาณ

คงเหลือ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 ตู้เก็บเอกสำร 5,900 - - 5,900 0 กองคลัง 
2 คูเลอร์ 3,500 - - 3,500 0 ส ำนักปลัด 
3 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 16,000 - - 15,900 100 ส ำนักปลัด 
4 คอมพิวเตอร์ประมวลผล 22,000 - - 22,000 - ส ำนักปลัด 
5 เครื่องส ำรองไฟ 2,500 - - 2,500 - กองช่ำง 
6 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 22,000 - - 21,800 200 กองคลัง 

7 
เครื่องแปลงไฟระบบโซล่ำเซลล์(อินเวอร์เตอร์)และ
อุปกรณ์พร้อมติดต้ัง 

30,000 30,000  30,000 - กองช่ำง 
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ปัญหา/อุปสรรค 
ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ประเทศไทยและเขตพื้นท่ีจังหวัดแม่ฮ่องสอน ยังประสบปัญหำจำกกำร

แพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ซึ่งจังหวัดเลยต้องด ำเนินกำรตำมมำตรกำรกำร
ป้องกันโรคระบำดดังกล่ำวอย่ำงต่อเนื่อง ประกอบกับมีค ำส่ังและประกำศของคณะกรรมกำรโรคติดต่อของ
จังหวัดแม่ฮ่องสอน มีผลต่อกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ท่ีมีลักษณะ
เป็นกำรรวมคนเป็นจ ำนวนมำก หรือเส่ียงต่อกำรแพร่ระบำดของโรค บำงโครงกำร/กิจกรรมไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ในขณะนี้ ท ำให้ผลกำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์และแผนพัฒนำท้องถิ่นมีเป้ำหมำยลดลงแต่
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลไม่ได้ด ำเนินกำรเพิ่มเติม เปล่ียนแปลง แก้ไข โอน เพิ่ม/ลดงบประมำณตำมข้อบัญญัติ
งบประมำณตำมข้อบัญญัติงบประมำณตำมระเบียบกฎหมำยและหนังสือส่ังกำรท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อให้กำรใช้จ่ำย
งบประมำณเป็นไปตำมสถำนกำรณ์ และสนองควำมต้องกำรของประชำชนและเกิดประโยชน์สูงสุดในพื้นท่ี
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปลิูง ตำมควำมเหมำะสม 
ข้อเสนอแนะ 

เนื่องจำกแพร่ระบำดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (COVID-19) ยังมีกำรแพร่ระบำดอยู่ในพื้นท่ี  
และยังมีสำยพันธ์ใหม่เพิ่มขึ้นมำเรื่อยๆ และมีควำมรุนแรงขึ้น องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง จึงได้มีกำร
เตรียมควำมพร้อมในกำรรองรับสถำนกำรณ์เปล่ียนแปลงให้เป็น ไปตำมมำตรกำรอยู่เสมอ ในกำรก ำหนด
ยุทธศำสตร์ กำรวำงแผน กำรด ำเนินงำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้สอดคล้องกับสถำนกำรณ์ในปัจจุบัน  
พร้อมท้ังตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน และเกิดประโยชน์สูงสุดและกำรด ำเนินงำนเป็นไปอย่ำงมี
ประสิทธิภำพ มีควำมคุ้มค่ำ โปร่งใส เพื่อให้กำรแก้ไขปัญหำเป็นไปตำมควำมต้องกำรอย่ำงแท้จริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยปูลิง 
เร่ือง  รายงานผลด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

************************************ 
  ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง ได้ด ำเนินกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำนประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2565 เป็นไปตำมขั้นตอนและวิธีกำรระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.25648 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 โดยผ่ำนกำร
พิจำรณำของ๕ณะกรรมกำรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิงเรียบร้อยแล้ว ท้ังนี้ เพื่อให้แนวทำงกำร
ด ำเนินงำนในปีงบประมำณ พ.ศ.2565 มีประสิทธิภำพ  และมีควำมชัดเจนในกำรกำรปฏิบัติงำนมำกขึ้น 
  อำศัยอ ำนำจตำมควำมใน ข้อ26 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำ
แผนพัฒนำขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ.2561                     
ประประกำศใช้แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง                 
มำเพื่อโปรดทรำบท่ัวกัน  รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบท้ำยประกำศนี้ 

  จึงประกำศประกำศมำโดยท่ัวกัน 
ประกำศ ณ  วันท่ี  16  เดือนธันวำคม พ.ศ.2565 

 
  
                                     
                                                           (นำยไชยำ  ประหยัดทรัพย์) 
        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยปูลิง 
 
 

 


